BUWIQISIS N[Bq ()] SUIZIL
TeA
“so1oU/ Sl

WEwys
‘wienge) ‘wdI[RNe It sqIe(] e
nsyd) e sqreq e
BUBSI[OPOIN o
1q7ep selgjy o
ay -
sede] eqrep 1eA solsyerord
‘sporu)ng  eqiep sepunis
BUBSBUISLI NWINASPZ[) e
nwy) | red 1qrep sopneqied
psunue - un o Disnsyey e

"BUBSBUIOIOA SBQIP[IqIE
un eumnuased earpefqo
owrefoy1[3z1 ‘euegolieyses
un 9[01UOY SeqIs[iqie
NZ0J3W NQIOBW 0}0JUBWZ]
‘eII2W NQLOBW ‘SOSTIOU
©s9001d nqIoeW SJoqe[Zn
O] NYN[OU JB BUBS)eISUOY
num3atuses owref0)1]3z1
1PUBSINIIA BAIRULIO

“BrexS n[eq O] Jea 1014 ‘swefodsar

arse) el U, IeA 1, Je — BUBSILIOA

‘(yyn sumisess <, wprea,, ‘spfoxd
sedni3 rea srenplarpurl ‘sjudwitradsye
‘sqaep selLioreIoqe| ‘nysya} Ie sqrep
‘eUBSRUISLI nWNAapzn “watd) nqIpiqie

un sawserd seuegalraaoused eure(olr[3z1
JourdIdA 11k BY ‘nquspiqie ofodreisaes
NZOJoW NQIOBW 0)OJUBWZI UN eI
ngrorw ‘sasuou esa001d nqroeuwr njotieyses
un njoge[zn soj re[ ‘snungaIuses ngroew
eure(o313z1 joyesou ‘eyre[ esasord nqrorur
BUESI)IIA BB

"YSAIU /NS
TeA
ewnfouaa zag

sqIep sieysIeld e
SI1S3T, e
seunied /selisnysyq o

"BURSIZI02Id NWUNAIPZN

un n3I2W nQIorw ‘euegoeyses
NULIOJ seqrqrepes elejoos

un pweloy[3z1 ‘wreqrep

nQIoRul WeALYE BUBSIANOW
euwrefoj3zr {reuegyeszn
soangde sew) ‘esaooid nqioewn
BURSILIDA BIR}[NZ3I eloujoves
reues§dIA esolaonsouser(g

“TSOISYEIde TeA U, [BA I, 18 — BUBSOIIDA
‘(‘7'1n euesRUISLI NLUNA2PZN ‘Blnejde
“‘eunyes ‘watd) nsasoid nqropwr oyewding
Ted numuwa nyuotord rey ‘rusur]
soangde nfwserd un nueseurz eweloy|sz1
j0esou ‘soangde ejowgyend nqroew

IBA BJRWD) SWid punyes esaoo1d ngroeur
BUES)IIAPEAI]

equuaey
seuesoingodsie vumn[a)a A

(3nesou snsiA)
warwaied

IDYSIPO)IUI SEUBSINIIA TJRD[UO]

(edp1uw seuesa)aa dod)
BULIOJ SBUBSIIIA

(esad0ad nqroeu seyara sad)
SBULIOJ SBUBSIAMIIA

swnyird-g

Tuarwalred SISIPOIOW UN SBULIO) SBUBSILIQA NUWINSITUSES NQIOBIA

VIISINOY VISIAOLANW SYILLYVINHLVIA NN N9INIZSVIVd




"BWIRISTS Njfeq o] swiz)y

(worum(mad

‘wetizye weleysnaio9)
Zn S3MN0)S[eq ‘TWNAJIPZN
ysterd nezijear ednid
rea 131ae)sted) nyaloig

(nfroeyuozard
‘izieue un  nfioensigar
nmeynzar e ‘twnimed

Y10A vdnid 1eA 131AB)ISIRd)

qrep SSIoRIRd
(s19z1[R21
un syoue[d 131ae1s1ed) q1d
(sumaospzn
eqrep  sjop)  wRrwsod

eqrep eysommad e 7
(oresqts Jolomiynus njewsy

nSmwofde)  1qepionuoy "B[eyS n[[eq (] — eUesARA “('1'1'n spydfoxd
) ‘nsiny ‘npes nqroew | ‘eloss ‘sqrepjonuoy ‘oeysal ‘woid) rusu)
(sqrep sopnequed ‘nwg) 10Zp1aq ‘euesaieisuoy | soandde nfwserd un nueseurz pwelo}j§z1
Stegozpa[sou geua) etow| soande nlfwseid joyesou ‘ewngiaqou epes nqroewr
TeA  se[epou)  S9BYSI] un nuesgeurz owefoir8z1 | ‘ensouwrs ‘sejep elewd) seYSIZ0] IeA BIRWd)
{BUBSILIA BAEWIWING CUEB§I)IIA BWNSIGON
eloruazaig
swmninad/syyaloig
nwnAdPzn

eqJep Ie elISIysye nquoeN




Dabaszinibu priekSmetos un matemitika izmanto DZM (7.-12.Kkl.) izstradatajas priekSmetu
paraugprogrammas ieteiktas vértésanas formas un kritérijus.

Istenojot macibu priek§meta programmu, attieciba uz vértésanu tiek ieveroti Ministru kabineta Noteikumos
par valsts standartu pamatizglitiba un pamatizglitibas macibu priekSmetu standartiem noteiktie skolenu
iegtitas pamatizglitibas vertéSanas pamatprincipi un kartiba.

Veértésanas organiz&tajs un vertetajs:

» atbilsto$i verteSanas mérkim izmanto formativo un summativo vertéSanu;

* izvélas piemérotako vért€$anas vietu macibu procesa (sakot maciSanos, maciSanas laikd un maciSanas
nobeiguma);

» izvélas verté$anas saturu atbilstos$i macibu priek$meta noteiktajam skoléna sasniecdzamajam rezultatam;

» nosaka vé&rté§anas kritérijus un izmanto parbaudes darba mérkim atbilstoSu vert€juma atspoguloSanas
veidu;

e izmanto daudzveidigas vértéSanas formas un metodiskos panémienus.

1.Formativas vértéSanas piemeri:

1.1.Rakstisks prasmju parbaudes darbs

Skoléna individuali izpildits rakstisks parbaudes darbs var biit piemeérots veids, lai parliecinatos par
pamatzind$anam vai elementaram prasmém, kuras absoliiti nepiecieSamas veiksmigai turpmakai macibu
darbibai. Parasti ta ir viena konkréta prasme. Uzdevums ir tads, lai tiesi to arl parbauditu, lai iegtu datus,
kas lauj izdarit droSus secindjumus par to, vai prasme apguta, un, ja n€ — kadi ir kliidu c€loni. Skoleniem
visnoderigaka ir maksimali atri sapemta atgriezeniska saite. Skolotajs izlemj, kuros gadijumos vin$ pats
parbaudis katra skoléna veikumu (tad skoléns izvért€to darbu sanems tikai nakamaja stunda) un kad batiski
ir talit stundas laika dot iesp&ju skoléniem pasSiem izvertét savu darbu.

1.2.NovéroSana

NovéroSana ka vértéSanas metode prasa no skolotdja — vértétdja: redzet, dzirdet, fikset, secinat.
Novérosanas rezultata skolotajs var gt noderigu informaciju gan par saturiskam — specifiskam macibu
priek§meta zina§anam un prasm&m, gan par visparigajam maciSanas prasmém, pieméram, sadarbibu.
Novéro3ana ka vérté$anas metodisks papémiens ir butisks biologijas, fizikas un kimijas skolotajiem, lai
parliecinoties par skolénu eksperimentalas darbibas prasmém.

Lai neizdaritu atrus, apSaubamus secinajumus, noveérojumu rezultatus jafiksé un p&c tam jaanaliz€. Tam
nepiecieSamas iepriek§ sagatavotas strukturétas nove€rojumu lapas, lai stunda nebiitu javeic nekadi lieki
pieraksti. Erti izmantot tabulas formatu. Lapa nepiecie§ams skolénu vai skolénu grupu saraksts, vert€jamas
jomas, kritériji, snieguma limeni, vieta atzimém pret katru no krit€rijiem. Sadi fikséti dati izmantojami ar
turpmak, lai sekotu skolénu izaugsmei. Novérojuma lapas izmantojamas ari iesaistot skolénus $ada veida
verté€sana.

Kritériju paraugs LD eksperimentilo prasmju novérosanai
Lai varétu izvértét eksperimentalas darba prasmes biologija, fizika un kimija skolotajs tas rakstiski fikse,

piemé&ram, apvelkot attiecigi iegiito punktu skaitu vai ierakstot punktus.

Nr. | Vards vai | Preparatu Darbs ar | Preparatu Kartiba un
darba pagatavoSana | mikroskopu | kvalitate drosiba
grupa

1. 3210 3210 3210 3210
2. 3210 3210 3210 3210
3. 3210 3210 3210 3210
4. 3210 3210 3210 3210
5. 3210 3210 3210 3210
6. 3210 3210 3210 3210
7. 3210 3210 3210 3210




1.3.Grupu novértésanas visparigie Kriteriji

Kritériji | Punkti
Darba saturs 3
1) stastijums atbilst témai, bitiski papildina to
2) izmantotie informacijas avoti (viens, vairaki)
3) darbs ir interesants, saistoss

Darba prezentiacija (prasme argument&t un pamatot savu viedokli, prasme 3
atbildet uz jautajumiem, prasme runat brivi, atraisiti, nelasa no lapas)
| Pasvértéjums 3

2.Summativa vértésana

Sasniegta rezultdta konstaté$anai maciSands posma nobeiguma izmanto summativo vértésanu, kas ir
atskaitiSanas par iemacito. Veért€jums 10 ballu sistéma tiek dokument&ts. Matematikas, fizikas, kimijas un
biologijas macibu priek§metu programmas (DZM) ir noraditi sasniedzamie rezultati temata.

Lai konstatétu, vai planotie rezultati sasniegti, katra temata var izmantot DZM nobeiguma parbaudes darbu
paraugu verteéSanas kriterijus. Summativajai vértéSanai tiek izmantotas ar daZzadas alternativas formas. Ari
macibu priekSmetu programmas minéti dazadi papémieni: rakstveida, mutvardu vai kombinéts parbaudes
darbs, pétniecisks laboratorijas darbs, individuals vai grupas projekts u. tml. Konkréta darba veik$anai,
skolotajs izstrada detalizétus kriterijus, dara tos zinamus skoléniem pirms darba veik$anas, pieméram,
ievietojot e-klasg.

Skolotajs izanalizg iegilitos rezultatus un skoléniem nodemonstr€ laba snieguma paraugu.

Ja skolotajs pats veido temata nobeiguma darbu, tad parskata macibu priek§meta programma tematam
planotos sasniedzamos rezultatus, atlasa bitiskdkos, saprot, kads bus darba saturs, uzdevumu veidi un
parbaudes darba veids (rakstisks, mutisks, praktisks vai kombinéts), ilgums. Veérté$anas kritériji janorada pie
katra uzdevuma vai uzdevuma dalas. Nobeiguma parbaudes darba ieklauto uzdevumu ipatsvars ir
proporcionals atbilstoSo prasmju apguvei patérétajam laikam macibu procesa. Nobeiguma darbos uzdevumi
javeido ieverojot aptuveni $adu izzipas limenu proporciju L:ILIIT = 3:5:2 (pé&c iegilistamo punktu skaita).
Proporcija var nedaudz atSkirties atkariba no temata specifikas.

P&c 10 ballu sistemas skolotajs var novertet ari sasniegumus arpusstundu darba (konkursos, olimpiades,
pétniecisko darbu skatgs, konferencés utt.)

2.1.Kriteriji LD vértésanai
Pétnieciska darba prasmes apgust, veicot pétnieciskos laboratorijas darbus (PLD) un tradiciondlos jeb
klasiskos laboratorijas darbus (LD). Atskiriba ir ,,darbu atvértiba” — pétnieciskajos laboratorijas darbos ir
dots situacijas apraksts un p&tama probléma vai darba piederumi. AtSkiriba no pétnieciskajiem darbiem
laboratorijas darbos parasti ir doti vairaki pé&tniecibas soli, pieméram, formuléta pétama probléma un
hipot€ze, noraditi darba piederumi, vielas un darba gaita.
LD Kkritériju paraugs*

Kritériji Punkti
Pareizi un patstavigi pagatavo mikropreparatus, veic to kraso$anu, pareizi 3
lieto darba piederumus, ievéro drosibas noteikumus
Pareizi sagatavo mikroskopu darbam, novieto un apliko preparatus, 3
noregulé skaidru att€lu
Pagatavotic preparati ir labas kvalitates, plani. 3
Bez uzaicinajuma sakarto darba piederumus un darba vietu 3
Prasmigi izveidots biologiskais zim&ums, noradits palielindjums un 3
sastavdalas
Veikti mérjjumi un aprékini. Analiz€ un izvérté rezultatus 3
Secindjumi 3

* Kritériju veidus un iegiistamo punktu skaitu nosaka skolotajs atkariba no LD temata.



2.2 Kritériji PLD vértésanai

Veértesana izmanto VISC izstradatos vérté§anas kritcrijus.
http://visc.gov.lv/vispizglitiba/eksameni/dokumenti/ce paraugi/dzm/CE paraugi PLD vert kriteriji.pdf

Skolotajs verte skolénu eksperimentalas prasmes laboratorijas darba laika (novérojot skolénus) un skoléna
pétnieciska laboratorijas darba aprakstu (protokolu).

Petniecisko laboratorijas darbu - eksamena 4. daJu skoléni veic sava skola macibu procesa macibu
priekSmeta skolotaja uzraudziba.

2.3.Individuala vai grupas pétnieciska darba vérteSanas visparigie kritériji

Kritériji* Punkti
Teorétiska apraksta (satura) atbilstiba tematam
‘Hipotéze
Rezultatu registré§ana un vizualizacija
Rezultatu analize
Secinajumi
Prezentacijas vizualais noform&jums (fons, fonti, attélu norades utt.)
AtbilstoSs darba apjoms
Runas kultara un argumentetas atbildes uz jautdjumiem
Rado$ums
Avoti
Sadarbibas prasmes (grupu darba)
*Kriteriju veidus un iegtistamo punktu skaitu nosaka skolotdjs atkariba no pétnieciska darba temata.

WININN | — W W W WIN|W

2.4.Individuala vai grupas projekta darba verteSanas visparigie kritériji

Kriteriji* Punkti
Izvirzitais mérkis un uzdevumi 3
Satura atbilstiba tematam 3
Rezultati un to praktiskad nozime 3
Secinajumi 3
Prezentacijas vizualais noform&jums (fons, fonti, attélu norades utt.) 3
RadoSums 1
Runas kultiira un argumentgtas atbildes uz jautagjumiem 2
Sadarbibas prasmes (grupu darba) 3
Avoti 2

*Kritériju veidus un iegiistamo punktu skaitu nosaka skolotajs atkariba no projekta darba temata.



